SENA

N

ACTA No. 34

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Reunién de trabajo colaborativo con instructores del programa tecnoldgico Implementacion y
Mantenimiento de Sistemas de Instrumentacion y Control de Procesos Industriales (IMSICP)
COD. 224313 V1 en cadena de formacién con el programa técnico Instrumentacion Industrial
(I1) COD. 224314 V1 - Jornada de ajuste académico y definicion de créditos.

CIUDADY | Cali, 29 de julio de 2026 HORA INICIO: | HORA FIN:

FECHA: 09:00 a.m. 12:00 p.m.

LUGAR Y/O | Ambiente 24 DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
ENLACE: REGIONAL/VALLE/CEAI

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revisar y ajustar los porcentajes de aporte y de formacidn por reconocer, con base
en la seleccién de los conocimientos del saber y de proceso.
2. Definir los acuerdos para la continuidad de las jornadas de trabajo colaborativo y
la construccién de la Ruta de Formacion.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION: (iniciando con un verbo en infinitivo indicar el propésito o finalidad de la reunién)
e Analizar los resultados de la seleccion de conocimientos del saber y de proceso
correspondientes a la cadena de formacion entre el programa Técnico en
Instrumentacion Industrial (ll) y el programa Tecndélogo en Implementacién vy
Mantenimiento de Sistemas de Instrumentacion y Control de Procesos Industriales
(IMSICP), con el fin de ajustar los porcentajes de aporte y de formacion por
reconocer.
e Definir los acuerdos técnicos y metodolégicos que permitan dar continuidad al
proceso de construccion y ajuste de la estrategia de Cadena de Formacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

El dia 29 de julio de 2026, se realizd una jornada de trabajo colaborativo con la participacién
de los instructores Carlos Arturo Alvarez y Carlos Arturo Arturo, contando con el
acompafamiento técnico y pedagdégico del profesional de cadena de formacién Rodrigo
Luna Salomoén.

La sesidn inicid con la lectura del Acta No. 22 del 21 de mayo de 2026 vy la revisidn de los
compromisos establecidos en dicha reunién.

1. Revisary ajustar los porcentajes de aporte y de formacidén por reconocer, con base
en la seleccion de los conocimientos del saber y de proceso.

Posteriormente, se efectud un nuevo ajuste de los conocimientos del saber y de
proceso previamente seleccionados, con el propésito de validar el porcentaje real
de aporte entre los programas Técnico en Instrumentacién Industrial (Il) y
Tecndlogo en Implementacién y Mantenimiento de Sistemas de Instrumentacion y
Control de Procesos Industriales (IMSICP).
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Como resultado del andlisis y del indice de Correspondencia de Conocimientos
(ICC), se determind un aporte del 31 % (693 horas) y un porcentaje de formacion
por reconocer del 69 % (1.515 horas).

Con base en la Matriz de Planeacion Pedagégica (MPP) suministrada por los
instructores, se registraron en la matriz de Cadena de Formacion las fases, las horas
y la distribucidn por trimestres correspondientes al programa en jornada diurna.

Los instructores manifestaron que la intensidad horaria actualmente desarrollada
corresponde a la establecida en el disefio curricular vigente del programa.

Finalmente, se acordd que el profesional de Cadenas de Formacidon consolidara la
informacidén en la matriz de trabajo para su validacién durante la siguiente jornada
colaborativa.

Definir los acuerdos para la continuidad de las jornadas de trabajo colaborativo y
la construccion de la Ruta de Formacion.

Con el propésito de dar continuidad al proceso de construccién de la Ruta de
Formacidon para cadena de formacion II-IMSICP, los participantes acordaron
programar una nueva jornada de trabajo colaborativo de acuerdo con la siguiente
informacién:

Ambiente: 24
Fecha: martes, 4 de agosto de 2026

Hora: 2:00 p.m. a 5:00 p.m.

Evidencia fotografica
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CONCLUSIONES

e Se validd la seleccion de conocimientos del saber y de proceso, obteniendo un
porcentaje de aporte del 31 % entre los programas que conforman la cadena de
formacion.

e Se incorpord la informacién correspondiente a fases, horas y trimestres del
programa tecnoldgico en la matriz de Cadena de Formacién.

e Se acordd continuar con el proceso de validacién técnica de la Ruta de
Formacidon mediante nuevas jornadas de trabajo colaborativo.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

FIRMA O
ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE PARTICIPACION
VIRTUAL
Consolidar los ajustes realizados en . .
) . 4-ago Rodrigo Luna Salomédn
la matriz de Cadena de Formacion.
Validar la distribucién de fases, horas
) Instructores/
y trimestres del programa 4-ago . )
. Rodrigo Luna Salomén
tecnoldgico.
Revisar la propuesta de Ruta de N/A
., ) Instructores/
Formacidon con base en la matriz 4-ago . )
) Rodrigo Luna Salomén
actualizada.
Continuar la construccion técnica de
» Instructores/
la cadena de formacion en la 4-ago . i
o ) ] Rodrigo Luna Salomédn
siguiente jornada colaborativa.
DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
FIRMA O
DEPENDENCIA/ | APRUEBA . .
NOMBRE OBSERVACION PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO)
VIRTUAL
Carlos Arturo Alvarez | CEAI / SENA S N/A
Ver lista de
Carlos Arturo Arturo | CEAI / SENA Sl N/A asistencia
Rodrigo Luna anexa
. CEAI / SENA S N/A
Salomédn

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidn de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridady proteccién de los datos
personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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